
À la recherche d'un travail stable où votre sens du service peut vraiment faire la
différence ? Vous êtes au bon endroit !

En vue de renforcer la qualité du service rendu à ses résidents, le CPAS de Forest
recrute pour sa Maison de Repos et de Vie, le Val des Roses, un.e ATH (H/F/X).

Parmi vos tâches :

Préparer les aliments de bases ( nettoyer légumes, préparer des tartines, etc.)
Commander du matériel ou de l’alimentaire
Proportionner les repas et préparer les chariots
Dresser et débarrasser les tables
Servir les boissons et les repas
Débarrasser et nettoyer des espaces de travail
Remplir et vider le lave-vaisselle 
Nettoyer et maintenir le restaurant propre

Si vous parlez couramment français, que vous êtes patient et à l’écoute des personnes
âgées, ce job est pour vous! 

Ce que nous proposons :

Un contrat à durée déterminée à temps plein (entre 1 et 2 ans) 
Des horaires de travail variables (un week-end sur deux)
Possibilité d'accéder à des formations
Chèque-repas
Prise en charge des frais de transports en commun
Une expérience professionnelle valorisante
Une stabilité financière
Accompagnement bienveillant et fiable

Intéressé.e ? contactez-nous au plus vite par mail à l’adresse suivante :
art60@cpas1190.brussels. Plusieurs places sont disponibles.

⚠ Veuillez noter que ces emplois sont exclusivement destinés aux bénéficiaires inscrits au service
d'Insertion Socioprofessionnelle du CPAS de Forest.

Offre d’emploi :
Auxiliaire-technique hôtellerie
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